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Modalità di pubblicazione: 

• Albo Comunicazioni del sito WEB 

• Albo cartaceo 

Destinatari: 

• A tutti i docenti 

JOB SHADOWING GALILEI :  

auto-aggiornamento e condivisione di buone pratiche  

 

Nell’ottica di condividere tra docenti buone pratiche di insegnamento e metodologie didattiche in continua 

evoluzione, si segnala agli/alle insegnanti del Galilei la possibilità, come da progetto approvato in Collegio Docenti, di 

svolgere attività di job shadowing negli spazi orari senza impegni scolastici (cioè nelle cosiddette “ore buche” o nel 

cosiddetto giorno libero). 

 

A titolo totalmente volontario e facoltativo, i/le docenti possono assistere alle lezioni di colleghi e colleghe, solo 

previo accordo precedente con gli stessi e le stesse, per osservare metodologie di insegnamento differenti e svolgere 

così un’attività di auto-aggiornamento. Dopo aver concordato il giorno, l’orario e la classe in cui assistere alla lezione, 

il/la docente interessato/a all’attività di job shadowing deve obbligatoriamente compilare il form Google al seguente 

link, in modo da poter tenere traccia delle presenze nelle aule dell’istituto. 

 

https://forms.gle/6HmhZ7sKH3rKBwxi8 

 

Si chiede di rispettare questo semplice vademecum per un’attività che, si ricorda, è del tutto volontaria e 

facoltativa: 

• l’attività di job shadowing può essere svolta solo previo accordo con l’insegnante in orario curricolare; 

• si può svolgere attività di job shadowing solo nelle cosiddette “ore buche” o nel cosiddetto giorno libero (sono, 

perciò, escluse le ore di lezione curricolari, le ore di messa a disposizione o le ore di colloquio con le famiglie); 

• nell’attività di job shadowing NON si può assistere ad alcuna prova di verifica orale, scritta o pratica; 

• si chiede di compilare il form entro il sabato per la settimana successiva. 

 

La condivisione di buone pratiche, il confronto su aspetti di metodologia didattica, l’osservazione in presenza 

di attività e strumenti per l’insegnamento hanno un duplice obiettivo: dare un’occasione di aggiornamento interno 

all’istituto e migliorare le relazioni tra colleghi e colleghe in un’ottica di scambio. 
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